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La Ville du Kremlin-Bicêtre (26 500 habitants)

Val de Marne

Recrute pour la Direction Générale Adjointe en charge des Services à la Population
Un coordinateur référent famille et parentalité  H/F 
au centre social
Catégorie B Cadre d’emploi des animateurs territoriaux
Placé sous l’autorité du Directeur du centre social et au sein d’une équipe pluridisciplinaire, vous serez principalement chargé d’assurer la fonction de coordinateur référent famille et participerez à l’animation globale de l’équipement en lien avec le projet social de la structure :
Missions principales :

· Mettre en œuvre et évaluer le projet famille de la structure en lien avec les axes du projet social et les besoins des publics
· Coordonner les activités du centre relevant du champ de la famille et de la parentalité
· Développer des projets d’animation spécifiques en direction des familles dans le cadre du projet social et dans une recherche permanente de mixité (sociale, culturelle, intergénérationnelle)
· Développer des actions collectives contribuant à l’épanouissant des parents et des enfants et au renforcement de la cohésion intrafamiliale
· Participer au travail en réseau sur la ville dans le champ de la famille et de la parentalité

· Promouvoir les actions du centre auprès des familles

· Coordination des accueils d’aide aux devoirs 

· Suivi et accompagnement des intervenants du secteur parentalité/famille
Profil
· Diplôme de niveau égal ou supérieur à BAC + 2 dans les domaines suivants : économie sociale et familiale, développement social urbain ou de carrières sociales, assistant de service social, animateur, socio-culturel, éducateur de jeunes enfants
· Expérience dans la conduite d’actions dans le champ socioculturel et de la parentalité
· Maîtrise de la conduite et de la méthodologie de projets participatifs 
· Bonne connaissance du champ et de la famille et de la notion de parentalité 
· Expérience dans l’animation collective
· Capacité à appréhender les problématiques des familles

· Maîtrise de l’outil informatique et capacité rédactionnelle 

· Capacité à développer des espaces d’expression et d’échanges avec les habitants, à valoriser les relations et les échanges interpersonnels

· Aisance relationnelle, rigueur, autonomie et prise d’initiatives

· Aptitude au travail en équipe

· Discrétion et sensibilité à l’accompagnement du public famille

Travail ponctuel en week-end et soirées. 
Traitement indiciaire, régime indemnitaire, RIFSEEP, prime CIA, remboursement partiel de la mutuelle, des frais de transports en intégralité, restaurant administratif, Comité des œuvres sociales.
Proche de Paris, métro ligne 7

Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation), à l’attention de

Monsieur le Maire

Direction des Ressources Humaines

Place Jean Jaurès

94270 Le Kremlin-Bicêtre
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offre_emploi@ville-kremlin-bicetre.fr
